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STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. Leonarda Sliwinskiego

w Satopach
Podstawa prawna:

-Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)

-Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 60)

-Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 oraz z 2017
r. poz. 60)

-Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami)
-Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad techniki
prawodawczej (Dz. U. Nr 100, poz. 908)
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
1. Szkota Podstawowa w Satopach jest publiczng szkotg podstawowa.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Szkolnej 3
3. Szkota nosi imi¢ Leonarda Sliwinskiego

4. Petna nazwa szkoty brzmi — Szkola Podstawowa im. Leonarda Sliwifiskiego W Sqtopach
i jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach jest uzywana nazwa w pelnym
brzmieniu

5. Szkote prowadzi Gmina Nowy Tomysl

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest Wielkopolski Kurator Oswiaty
w Poznaniu.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

3. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
| uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkolty ponadpodstawowe;.

§3
1. Szkota jest jednostkg budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrgbne przepisy.

§4
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowa im. Leonarda Sliwinskiego
W Satopach,

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej Iim. Leonarda
Sliwinskiego W Satopach,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem,

5) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Nowy Tomysl.
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ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

§5
Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace szkolne
zestawy programO6w nauczania 1 program wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia, a w szczegolnosci:

1) udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
2) zapewnia mozliwo$¢ nauki religii oraz etyki,
3) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaj¢é na terenie szkoty i poza nim,

4) zapewnia opiek¢ i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie,

5) umozliwia rozwijanie umiejetnosci i zainteresowan ucznia poprzez organizowanie zajec¢
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

6) upowszechnia wsrdod ucznidow wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wiasciwe
postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,

7) promuje zdrowy tryb zycia.

8) w zakresie doradztwa zawodowego:
a) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie doradztwa zawodowego,
b) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

c) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
1 predyspozycji oraz zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i kariery
zawodowej.

§6
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre§lona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tredci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b)treSci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
1 problemdéw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowiagzek realizowac program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
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3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowe;j,
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrddta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§7

1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie catosciowego
rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1) wspieraniem wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) tworzeniem warunkow umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych,

4) zapewnieniem prawidlowe] organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci dos$wiadczen, ktére umozliwig im ciggto$¢ procesow adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieraniem samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, doborem tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalnos$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykow 1 zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢
ruchowg 1 bezpieczenstwo, w tym 0 bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbaniem
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzglgdniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

10) tworzeniem warunkow pozwalajagcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajace] dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszgcych sie do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzeniem warunkoéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
I podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy,
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12) wspoétdziataniem z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodio istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka,

13) kreowaniem, wspélnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrédlem jest rodzina,
grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematycznym uzupelnianiem, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka
zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

15) systematycznym  wspieraniu  rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka,
prowadzacych do osiggni¢cia przez nie poziomu umozliwiajagcego podjecie nauki
w szKole,

16) organizowaniem zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur.

2. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoleczny i moralny ucznia, a zadaniami s3:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postgpowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etnicznej,

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczosc,

5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ §wiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalsze;j
edukacji,

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej cickawos$ci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w Zzyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢,

12) zachecanie do zorganizowanego 1 S$wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,
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13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
3. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 i 2 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢
od dzieciecego do bardziej dojrzatego i1 uporzadkowanego rozumienia Swiata,

3) rozwijanie 1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadomg, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
1 dluzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia,

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych,
ale warto$ciowych celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

9) ksztaltowanie zainteresowan wlasng wsiag 1 regionem, lokalnymi tradycjami
i obyczajami oraz zagrozeniami dla wsi, miasta i regionu,

10) ksztattowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialno$ci za siebie i innych,
11) zache¢canie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztaltowanie umiej¢tnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
i zdrowia,

13) ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng
1 wlasciwa postawg ciata,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykéw higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowe;j,

15) poznanie szkodliwosci $srodkow odurzajgcych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.)
1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo,
17) poznawanie cech wtasnej osobowosci i u§wiadamianie sobie wlasnej odrebnosci,

18) rozpoznawanie wlasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wlasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych
w relacjach miedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,
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24) ksztattowanie umiejetno$ci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,

25) integracje uczniéw niepetnosprawnych.

§8
Realizacja celow i zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkéw
rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1) integracje¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zajgé specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

6) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Nowym Tomys$lu, Sadem
Rodzinnym w Nowym Tomys$lu, Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nowym Tomyslu
I innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajgcymi szkofe.

§9
1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do
szkoty, do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuré6w nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacje ww. dyzur6w okresla zarzadzenie dyrektora szkoty,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

4) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami 1 po zajeciach lekcyjnych,

5) szkolenie pracownikoéw szkoty w zakresie bhp,

6) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzgtu szkolnego do wzrostu
uczniéw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla osob niepetnosprawnych,

7) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowe;j,

8) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w sali szkolnej,

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow, boisk i sprzgtu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci 1 stalej czystosci,

10) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
11) ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia,

a takze:

10
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12) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

13) inny pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do 0séb postronnych wchodzacych na teren
szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora
szkoty lub skieruje te osobe do dyrektora,

14) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidéw.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej
terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):

1) na 25 uczniow — jezeli grupa nie wyjezdza poza wioske 1 nie korzysta z publicznych
srodkow lokomoc;ji,

2) na 15 uczniéw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych srodkow lokomocji lub udaje
si¢ poza wioske,

3) na 10 uczniow — w czasie turystyki kwalifikowanej.

3. Szkota zgtasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed
wyjazdem na wycieczke.

4. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§10
1. Organami szkoty s3:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

2.Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczgcych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkotg.

§ 11
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoty kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;j.
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2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwos$ci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty,

2) podejmowania dzialan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkoty,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnoSci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twdrczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zajg¢é organizowanych przez szkote,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacj¢ i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest

dzialalno$¢ wychowawcza Ilub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

10) wystgpowanie do Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnos$ci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach
jej kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkota
oraz okreslenie warunkow jego spelniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoly podstawowe;,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

12



STATUT Szkoly Podstawowej w Sqtopach

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikow, ktore bedg obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
i nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
1 oddziatow tygodniowego rozktadu zajec,

22) realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkolty majacych
status pracownikow samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,
7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pelieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéoremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne
lub ztoZzony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka,

15) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,
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16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odr¢gbny dokument.

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z radg pedagogiczng, rada
rodzicoéw 1 samorzagdem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.

7. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w zeszycie zarzadzen.

8. Podczas nieobecnosci, dyrektora szkoty zastepuje wyznaczony przez organ prowadzacy
nauczyciel.

§12

Rada Pedagogiczna

1.Rad¢ pedagogiczna tworza dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie plandow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu  wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w
szkole,

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania W szkole
podstawowej, zestawu podrgcznikdw, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
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9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec,
12) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajgcej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmiany i uchwala statut
lub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

7.Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory jest odregbnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

8. Osoby uczestniczace w zebraniach rady s3 zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§13

Samorzad Uczniowski

1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

2.Zasady wybierania 1 dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i1 powszechnym. Regulamin ten
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegolnie dotyczacych praw ucznidow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkotly
whnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej o nazwie ,,Koziotek”,
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5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna samorzadu i jednoczesnie szkolnej
rady wolontariatu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dzialania z zakresu
wolontariatu.

7.Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolng rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddziatow klasowych. Szczegdtowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dzialan) w szkole okresla regulamin
wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 14

Rada Rodzicéw
1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.
2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

3.Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawow podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy
rady rodzicow okres$la regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§15

Organy szkoly sg zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspoétdzialania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.
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§16

1.Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac =zasad¢ nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasad¢ wspotpracy, wspotdziataja w realizacji zadan
wynikajacych ze statutu i planow pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwroci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia
decyzji.

3. Dziatajace w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnos$ci.
Dbaja jednak o biezagce informowanie innych organdw szkoty o planowych
lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Do rozstrzygania sporéw miedzy organami szkoty powotuje si¢ komisje,

5. W sktad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu, a gdy w sporze
uczestniczy dyrektor szkoty, rowniez przedstawiciel organu zatozycielskiego,

6. Czas pracy komisji okresla si¢ na maksymalnie 14 dni,

7. W przypadku braku rozstrzygnigcia sprawa zostaje przekazana do organu sprawujacego
nadzér nad szkota,

8. Decyzja komisji sg wigzace dla stron sporu, jezeli w pracy komisji uczestniczyto
co najmniej 2/3 cztonkdw.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§17

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okres$lonych planem nauczania.

2. Liczba uczniow w oddziale nie powinna przekraczaé¢ 25

3. Zajecia edukacyjne w klasach 1-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawa —
nie wiecej niz 27.

4. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 3-letnich, 4-letnich, 5-letnich i 6-letnich.

5. Liczba uczniéw w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankow.

§18

Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych
trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

§19
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1. W roku poprzedzajagcym naukg¢ w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci dziecka
6-letniego do podj¢cia nauki.

2.Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,Informacj¢ o gotowosci dziecka do podjgcia nauki
w szkole podstawowe;j”.

§ 20

1. Dyrektor, za zgoda rodzicOw, organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§ 21

1.W Kklasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie
z przepisami ministra wlasciwego do spraw o§wiaty 1 wychowania.

2. W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniéw niz wskazano w przepisie w ust.1
podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkofe.

§ 22

1. Podstawowa formag pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2.Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W wuzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zaj¢cia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zajg¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat
czasu na poszczegoélne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 23

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidow, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych §rodkoéw finansowych.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
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§ 24

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegoOlnej opiece wychowawcze] jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcag klasy, sposrdd uczacych w tym oddziale.

2.Dla zapewnienia ciggloSci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4.Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych szkoty.

§ 25

1. Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$la rozporzadzenie ministra wlasciwego
ds. o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych.

4. Szkota uzywa elektronicznego dziennika jako dziennik dokumentujacy zajecia lekeyjne.

§ 26
1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowiazkowy jest prowadzona dla ucznidow, ktérych
rodzice wyrazajg takie zyczenie.
2.Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
3.Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi.

4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;j.

5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 14 dni
wczesniej.

6. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wpltywu na promocj¢ do nastgpnej klasy.

7.Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
Piecze nad uczniami w tym czasie sprawuja nauczyciele.
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8. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami §wietlicowymi lub zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi.

§ 27

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zajg¢cia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zgloszg dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opieke w $wietlicy szkolne;.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 28

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy dyrektorem
szkoly a szkota wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkota
WYZSZ3.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 29

Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow
oraz osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy
realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,
uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz
w pelnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztatcgco-wychowawczej, opiekunczej
I kulturalno-rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci poshugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiejetnosci  wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédel, na zajg¢ciach z réznych
przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksiazek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych
no$nikow cyfrowych itp.),
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2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ufatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowo$ci w rozwijaniu zainteresowan
1 uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci
na prawde i pickno zawarte w tresci ksigzek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zajec
lekcyjnych, i po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z r6znych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztattowaniu nawykow czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych
i czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

c¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych w bibliotece,

f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,

C) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentéw prawa szkolnego,

e) udostegpnianie szkolnej filmoteki z uroczysto$ciami szkolnymi;

4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

C) wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne zbioréw specjalnych.
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§ 30

Swietlica szkolna
1. W szkole dziata $wietlica dla ucznidéw.

2. Do s$wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére musza przebywac dluzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoly lub inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci 0s6b samotnie wychowujacych,
2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,
3) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

3. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicéw
w terminie okre§lonym przez dyrektora szkoty.

4. Swietlica otwarta jest pie¢ dni w tygodniu w godz. od 7.00-7.45 oraz 12.35-15.00.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuniczej dziatalnosci szkoty.

6. Dla uczniéw przebywajacych w $wietlicy zapewniona jest opieka wychowawcza, pomoc
w nauce oraz odpowiednie warunki do nauki.

7. Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekraczac 25 ucznidow.
8. Nauczyciele $wietlicy wchodzg w sktad rady pedagogiczne;j.

9. Nauczyciele swietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

10. Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajdujg si¢ w regulaminie swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§31
1. Szkota zapewnia uczniom goracy napdj odptatnie, jeden raz w ciagu dnia, po drugiej lekc;ji.

2. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadow dla dzieci tego potrzebujacych —
finansowanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Tomyslu.

3. Uczniowie korzystaja z obiadow za odptatnoscia uiszczong przez rodzicow na konto Szkoty
Podstawowej nr 3w Nowym Tomyslu.

4. Szkota realizuje Rzagdowy program ,,Owoce w szkole”.

5. Szkota organizuje dozywianie dla ucznidow w ramach Rzadowego programu ,,Szklanka
mleka”.

6. Szkota wystepuje do rady rodzicéw i innych instytucji, i organizacji z prosba o pokrycie
w catos$ci lub czesciowo kosztow positkow dla uczniow znajdujacych sie w trudnej sytuacji
finansowej.
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§ 32

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia: 9 sal
lekcyjnych.

§ 33

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy,
a takze w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
2) spotkan z przedstawicielami poradni psychologiczno-pedagogicznej,

3) spotkan z rodzicami.
§34

Pomoc materialna
1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym s3:
1) stypendium za wyniki w nauce.

4. Stypendium za wysokie wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, na mocy odr¢gbnych
przepisow

5. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego.

§ 35

1. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Nowym Tomyslu oraz
innymi placéwkami wspierajacymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

3. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a W szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
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jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalnos$ci
dydaktycznej, wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty.

4. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 36

1.Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikow samorzagdowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2.Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikoéw
niepedagogicznych szkoly okres$laja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy
do spraw o$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoly okre$laja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

§ 37

1. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkow shuzbowych, zastepuje go
wyznaczony przez organ prowadzacy nauczyciel.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze pelni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 38
1. Organ prowadzacy zapewnia obstuge finansowa 1 ksiggowa szkoty
2. Do zadan gléwnego ksiegowego nalezy:
1) prowadzenie ksiggowosci i sprawozdawczosci finansowej,
2) nadzor nad srodkami pienigznymi wszystkich organizacji szkolnych,

3) organizowanie pracy finansowej.

§ 39
Wychowawca
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.
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2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opicka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a)rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujgce zespét
uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspétdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidéw szczegdlnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mtodziezy 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeds i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu 0 program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczgszczanie uczniow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowiazku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki mi¢dzy wychowankami,

13) wyrabianie u ucznidow poczucia wspoOtodpowiedzialnoSci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty, miejsca zamieszkania,
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14) wywieranie wptywu na wiasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie $rodkow zaradczych
W porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczyciclami, pedagogiem szkolnym
I rodzicami ucznia,

15) ochron¢ przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higien¢, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiagnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji — teczki
wychowawcy, ktora powinna zawierac:

a) plan pracy wychowawczej na dany rok szkolny,

b) listy obecnosci rodzicéw na spotkaniach z wychowawca,

c) liste dzieci ubezpieczonych,

d)korespondencje z rodzicami (m.in. usprawiedliwienia nieobecno$ci dziecka
w szkole),

e) zeszyt spraw finansowych

19) wychowawca klasy zdaje dyrektorowi szkoly dokumenty, stanowigce wartos$¢
archiwalng, do konca roku szkolnego,

20) opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu
wychowawczego 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

21) wspotprace z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u ucznidéw.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
I psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow
wychowawczych, doradcéw metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkote.

5.Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkotly
W nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzj¢ w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie.
Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

6. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego 1 klasowej rady rodzicow.

7. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktorego decyzja jest ostateczna.
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§ 40

Nauczyciel

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troskg o ich zdrowie, postawe¢ moralng
i obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza
1 opiekuncza.

3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,
3) wlasciwie organizowac proces nauczania,

4) ocenia¢ ucznidow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania,

5) dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zajgé pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyj$é, wycieczek, przestrzegac przepisow bhp i zarzadzen dyrektora
szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowa¢ obecnosci ucznidéw na wszystkich zajeciach i niezwtocznie informowaé
wychowawece klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miar¢ mozliwosci zapobiegaé niepowodzeniom szkolnym uczniow,
9) indywidualizowac¢ proces nauczania,
10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,
11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,
12) prowadzenie nastgpujacej dokumentacji:
a) wpiséw do dziennika elektronicznego,
b) przygotowanie planéw wynikowych z nauczanych przedmiotow na dany rok szkolny,

C) przygotowanie i przedstawienie uczniom i rodzicom wymagan edukacyjnych
nauczanych przedmiotow,

d) przygotowanie dostosowan edukacyjnych dla ucznidow objetych pomocag
psychologiczno-pedagogiczna,

e) przygotowanie przez nauczyciela stazyste konspektow lekeji,
f) przygotowanie sprawozdan z dziatalno$ci, za ktorg jest odpowiedzialny.

§41
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Pedagog, psycholog i logopeda

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow, rodzicoOw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicéw
I nauczycieli,

5) wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujacym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspoétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Nowym Tomyslu
i poradniami specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspoéldziatanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, W tym
mowy glosnej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu,
przy S$cislej wspotpracy z pedagogami 1 nauczycielami prowadzacymi zajecia
korekcyjno-kompensacyjne,
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5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajagcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 42

Nauczyciel bibliotekarz i nauczyciel Swietlicy
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych Zrodet informacji,

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
1 poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
10) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.
2. Nauczyciele $wietlicy realizuja nastepujace zadania:
1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizujg pomoc W nauce i tworzg warunki do nauki wlasne;j,
3) organizujg pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,
4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania
ich zamilowan i uzdolnien,

6) ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniaja kulture zdrowotna i ksztaltuja nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzadnos$é i spoteczng aktywnosc.
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§ 43

Zespoly wychowawcze klas

1. W szkole dzialajg zespoly wychowawcze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,

2) opracowywanie planéw, programow, rozktadow nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,
4) opracowanie kalendarza imprez do 15. wrzes$nia danego roku szkolnego.

3. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.
§ 44

Zespoly przedmiotowe i problemowo-zadaniowe
1. Nauczyciele tworzg zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programoOw nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteribw oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.
§ 45

Zespol wychowawczy szkoly

1. W szkole dziala zesp6l wychowawczy szkoly, ktory powotany jest do rozwigzywania
problemoéw wychowawczych wynikajacych z biezacych probleméw uczniow.

2. W sktad zespotu wchodza: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,
2) w miar¢ potrzeb, inni hauczyciele.

3. Praca zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.
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4. Do zadan zespolu wychowawczego szkoly nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpatrywanie szczegolnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrdd uczniow,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gtownych kierunkoéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,

4) opracowanie programu wychowawczego szkoty i jego stata ewaluacja.

ROZDZIAL V1
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 46

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza
role rodziny.

2.Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sa obowigzani do:
1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczegszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty
a przebywajacego czasowo za granica),

5) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa
w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku uczeszczajacemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoty,

8) usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia w szkole na podstawie usprawiedliwienia
napisanego wiasnorecznie przez rodzica, w dzienniku elektronicznym lub na podstawie
zaswiadczenia wystawionego przez lekarza:

a) usprawiedliwienie musi zawiera¢ konkretng dat¢ i powod nieobecno$ci ucznia,

b)jesli usprawiedliwienie napisane jest wilasnorgcznie, musi ono zawiera¢ podpis
rodzica, zgody z wzorem podpisu, ztozonym, np. na liscie obecnosci z zebrania,

c) usprawiedliwienie nie moze nastapi¢ pozniej niz jeden tydzien od ostatniego dnia
nieobecnosci ucznia w szkole (po tym terminie nieobecno$¢ pozostaje
nieusprawiedliwiona).
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§ 47
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow, W razie watpliwosci, co do wiarygodnosci
napisanego zwolnienia, wychowawca winien potwierdzi¢ jag w rozmowie telefoniczne;.

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
1 odebraniu ucznia przez rodzicoOw lub osobe pisemnie przez nich upowazniong.

2. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony
do zwolnienia ucznia jest dyrektor szkoty — wychowawca, nauczyciel przedmiotu lub
dyrektor szkoly ma obowigzek powiadomi¢ o zwolnieniu ucznia nauczycieli, z ktorymi
dany uczen powinien mie¢ lekcje.

§ 48

Wspolpraca rodzicow z organami szkoly

1. Dla zapewnienia warunkoéw jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice
majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny,
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan
z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).

2. Do obowigzkéw rodzicow nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) wspotdziatanie z organami szkoly w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja 1 innymi przejawami patologii spoleczne;.

3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez
regulamin Rady Rodzicow.

4. Rodzice maja prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty
o zmian¢ wychowawcy klasy.
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ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 49

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkola nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 50

1.Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewngtrzny oraz noszenia
stosownego stroju w stonowanych barwach (nie moze mie¢ potlyskujacych aplikacji,
wulgarnych i obrazliwych nadrukéw itp.).

2. W czasie §wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowiazuje stroj galowy.
1) dziewczgta: biala bluzka, granatowa lub czarna spddnica,
2) chlopcy: biata koszula, granatowe lub czarne spodnie.

3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidw obowigzuje stroj sportowy.

4. W budynku szkolnym uczniow obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajacej §ladow.

5.W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozddob zagrazajacych
zdrowiu 1 bezpieczenstwu.

§51
1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego
rozwoiju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) dostosowania tre$ci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriéw oceniania z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,
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9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu, $rodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zaje¢  pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajagcych ich  zainteresowania
I uzdolnienia,

12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudnosci w nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przystlugujace uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty,

14) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty,

15) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo

wyborcze),

17) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialnej,

§ 52
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy Klasy,
2) dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice mogg zlozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ ztozona na piSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 53

1.Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly
1 stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajgcia wynikajace z planu
zaje¢, przybywania na nie punktualnie — W razie spdznienia na zajecia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

3) wiasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac¢ podczas lekcji nalezyta uwagg,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

34



STATUT Szkoly Podstawowej w Sqtopach

C) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia w szkole na podstawie
usprawiedliwienia napisanego  wlasnorgcznie przez rodzica, w dzienniku
elektronicznym lub na podstawie zaswiadczenia wystawionego przez lekarza,

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spolecznosci,
8) dbania o honor i tradycje szkoly oraz wspottworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,
10) dbania o pickno mowy ojczyste;j,
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

¢) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowa¢ godnos¢ i wolno$¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywa¢ tajemnice korespondencji 1 dyskusji w sprawach osobistych,
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw: nie pali¢ tytoniu
1 nie pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

14) nie uzywania narkotykéw ani innych $srodkow odurzajacych,
15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno§¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia,

17) nosi¢ obowigzujacy w szkole strdj szkolny,

18) korzysta¢ z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty (poza uzyciem za zgodg nauczyciela w procesie dydaktycznym):

a) tylko w czasie przerw miedzy zajeciami,

b) rejestrowaé obrazy i dzwigki, a nastepnie je odtwarzaé, tylko za zgoda osob
rejestrowanych.

2. Uczen opuszczajacy szkole ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkolg na zasadach okreslonych
przez dyrektora szkoty.
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§ 54

1. Uczen moze otrzymac¢ nastgpujace nagrody:

1) pochwate ustng wychowawcy wobec klasy,

2) pochwalg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,

3) pochwate ustng dyrektora szkoty,

4) dyplom uznania,

5) stypendium,

6) nagrode ufundowang przez rade rodzicéw lub samorzad uczniowski,
2. Podstawa do wyr6znienia ucznia moze by¢:

1) szczegodlne osiggniecia w nauce,

2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegblne osiagniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez
dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty
w terminie 14 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawg w terminie 14 dni, moze
positkowac si¢ opinig wybranych organdéw szkoty.

§ 55

1. Szkota moze stosowa¢ wobec uczniéw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.

2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:
1) naruszenie godnosci ludzkiej, a w szczegodlnosci:
a) ponizanie,
b) obrazanie,
C) zastraszanie,
d) naruszenie nietykalnosci osobistej,
e) kradziez,
f) dewastacja mienia.

3.Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowal wszyscy czlonkowie
Rady Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

4. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:

1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
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2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
3) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,

4) nagana dyrektora szkoty.

§ 56

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego Kkary.

§57

1.0d kar natozonych przez wychowawce uczniowi przysluguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2.0d kar natozonych przez dyrektora szkoly przyshuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie
0 rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegnaé opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 58

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych 0 tresci:

SZKOLA PODSTAWOWA
im. Leonarda Sliwiriskiego
w Satopach
Satopy, ul. Szkolna 3
64-300 Nowy Tomyél, tel. 61 44 11 896
NIP 788-18-38-326, Regon 001225741

2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialowej okre§la organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 59

Ceremonial szkoly
1. Uroczystosci szkolne o charakterze oficjalnym odbywaja si¢ w obecnosci flagi panstwowe;.

2. Flaga panstwowa opiekuje si¢ poczet flagowy.
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3. Poczet flagowy pelni funkcje reprezentacyjng, uzywany jest podczas apeli organizowanych
z okazji uroczystos$ci i $wiat panstwowych oraz szkolnych, takich jak:
1) Rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego, upamigtnienie rocznicy wybuchu II wojny

Swiatowe;j.
2) Dzien Edukacji Narodowej, Pasowanie Pierwszoklasistow.
3) Swicto Odzyskania Niepodlegtosci, Swieto Patrona Szkoty.
4) Rocznica Konstytucji 3 Maja.
5) Pozegnanie absolwentow, zakonczenie roku szkolnego.
6) Pozegnanie pracownikow szkoty.
4. Uroczystos¢ szkolna sktada si¢ z:
1) Czesci oficjalne;j:
a) wprowadzenie pocztu flagowego,
b) odspiewanie hymnu panstwowego,
c) wyprowadzenie pocztu flagowego.
2) Czesci artystycznej.
3) Zakonczenia uroczystosci.
5. Flaga panstwowa jest przechowywana w sekretariacie szkoty, opieke nad nig sprawuje SU.
6. Chorazych pocztu flagowego obowiazuje uroczysty stroj: biala koszula, bluzka, granatowe
spodnie, spddnica, biale rekawiczki.
7. Symbole narodowe — godto, flaga oraz flaga UE:
1) Flagami dekorujemy szkote z okazji $wiat i rocznic panstwowych oraz waznych $wigt
szkolnych, np. Swigto Patrona.
2) Godlo wisi w kazdym pomieszczeniu szkoly, w kazdej sali znajduje si¢ krzyz
zawieszony na $cianie obok godta panstwowego.

§ 60

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 30 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;.

5. Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej oraz na
stronie internetowej szkoty.

§ 61

1.Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,Statut Szkoty Podstawowe;j
im. Leonarda Sliwinskiego W Sgtopach” uchwalony 20 sierpnia 2015r.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 29 listopada 2017r.
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